
 

SILABUS TRAINING

“TRAINING OF TRAINER (TOT)”

Hari/Tanggal   : Senin-Selasa, 27-28 April 2026 

Durasi & Waktu  : 2 Hari, 08.30-16.00 WIB 

Lokasi   : Jakarta, Hotel Bintang 4 (Hotel Ambhara / Hotel Cosmo Amaroosa, Tentative) 

 

LATAR BELAKANG

 

Training of Trainer adalah pelatihan yang diperuntukkan bagi orang yang diharapkan setelah selesai 

pelatihan mampu menjadi pelatih dan mampu mengajarkan materi pelatihan tersebut kepada orang lain. 

Trainer memegang peranan kunci untuk keberhasilan pencapaian tujuan training, sehingga seorang 

trainer harus mempersiapkan diri dengan sungguh-sungguh. Disamping itu seorang trainer secara terus-

menerus mengembangkan kompetensinya baik teknis maupun nonteknis 

 

Training of Trainer (ToT) bertujuan untuk menjadikan seseorang siap menjadi Trainer (Pengajar) yang 

efekti baik secara teknis maupun non teknis.  

 

Pendekatan dalam ToT dilakukan secara lengkap melalui experiential learning, dimana peserta training 

akan mempraktekkan teori yang diperoleh dengan aktifitas simulasi/roleplay sebagai trainer selama 

pelatihan dan mendapatkan feedback dari peserta serta evaluasi dari Facilitator. 

 

TUJUAN DAN MANFAAT

 

1. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer untuk merancang materi pelatihan yang 

relevan, menarik dan efektif.  

2. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer untuk mengasah keterampilan komunikasi dan 

public speaking. 

3. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer untuk mempelajari cara membangun 

hubungan yang baik dengan peserta 

4. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer menjadi lebih percaya diri dalam mengajar 

5. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer dalam mempengaruhi dan memotivasi peserta 

6. Meningkatkan kemampuan Trainer/ Calon Trainer dalam menyampaikan materi pelatihan dengan 

menarik dan efektif 

 



 

MATERI

 

1. Dasar-Dasar Training of Trainers 

• Peran dan fungsi Trainer: Fasilitator, Motivator, dan Mentor. 

• Membangun Pola Pikir Sebagai Trainer 

2. Training Needs Analysis (TNA) 

• Mengidentifikasi kesenjangan kompetensi (Competency Gap). 

• Menetapkan tujuan pembelajaran yang terukur (SMART Goals). 

3. Menyusun Materi & Alat Bantu Visual 

• Teknik menyusun struktur materi (Pembukaan, Isi, Penutup). 

• Prinsip desain slide presentasi yang efektif dan tidak membosankan. 

4. Metode Pembelajaran Aktif 

• Pemilihan metode: Ceramah, Diskusi, Simulasi, atau Games. 

• Menyusun panduan pelatih (Trainer Guide) dan buku kerja peserta. 

5. Powerful Presentation Skills 

• Teknik olah vokal (Power, Pause, Pacing). 

• Komunikasi non-verbal: Kontak mata, ekspresi wajah, dan penguasaan area panggung. 

6. Handling Difficult Participants 

• Strategi menghadapi peserta yang pasif, dominan, atau "sok tahu". 

• Teknik bertanya dan menjawab secara elegan. 

7. Evaluasi Training 

• Mengukur tingkat kepuasan, penyerapan ilmu, dan perubahan perilaku (Model Kirkpatrick). 

8. Micro-Teaching (Praktik Mengajar) 

• Simulasi mengajar di depan kelas (10-15 menit per peserta). 

• Sesi Feedback konstruktif dari sesama peserta dan instruktur utama. 

 

 

1. Internal Trainer 

2. Manager & Supervisor 

3. Human Resources (L&D) 

4. Subject Matter Experts (SME) 

5. Dosen/Guru/Instruktur 

 

 



 

INVESTASI

 

Investasi Normal : Rp. 5.000.000,- Per Peserta 

Investasi Grup : Diskon 10% dari Investasi Normal Per Peserta untuk pendaftaran 

  minimal 5 peserta 

Fasilitas yang di dapat  : Sertifikat Cetak, Modul (hardcopy/cetak dan softcopy via email),  

  Training KIT, Souvenir (T-shirt/Jaket/Tumbler - menyesuaikan stok),  

   Meeting Room dan Fasilitasnya, Konsumsi selama, PPh 

Non Fasilitas : Transportasi dan Akomodasi Peserta, PPN 

 

Catatan Pendaftaran Grup: 

Untuk pendaftaran grup (minimal 5 peserta), peserta bisa request jadwal atau request private class 

 

*INFORMASI LEBIH LANJUT, PENDAFTARAN & INHOUSE TRAINING*

 

The Infinity Academy | PT Infinity Berkah Indonesia 

Email: marketing@infinityacademy.co.id 

Website : www.infinityacademy.co.id;  

Sosial Media: (Instagram) theinfinity.academy; (Tiktok) theinfinity.acad  

 

Marketing: 

Ratna Samiah (Public dan Inhouse Training) Vina Firmalia (Inhouse Training) 

No Hp: 0811-9878785    No Hp: 0812-1849 9009 

Email: ratna.infinityacademy@gmail.com      Email: vinafirmalia.infinityacademy@gmail.com   
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